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I Presentacion

De acuerdo al Reglamento Interjor y al Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral de Michoacan; corresponde a
las Comisiones, conocer y dar seguimiento a lgs frabajos de las areas, asi como o

proponer acciones, estudips, proyectos, plan de trabajo anual y otros para el N
cumplimiento de los fines del Instituto.

Por ello, a fin de dar cumplimiento a los ordenamientos antes sefalados la
Comision de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral de
Michoacan presenta el Plan Anual de Trabajo correspondiente a las actividades
gue se realizaran durante el afio 2018.

El contenido del mismo, consta con dos programas a ejecutar; el primero de ellos
correspondiente a las actividades de Vinculacion, que a su vez traza diversas
lineas de accion, las cuales tienen como objetivo principal; fortalecer los lazos ge
comunicacion interinstitucional con el Instituto Nacional Electoral, establec
mecanismos de coordinacion con distintos Organos de Gobierno, Institutos
Electorales Locales, asi como facilitar el flyjo de informacion con las distint
Direcciones Ejecutivas de este Instituto Electoral.

El segundo, corresponde a las actividades de| Servicio Profesional Electoral, el
cual tiene como fin pringipal garantizar la correcta implementacion del modelo del
Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondijente a los procesos y
mecanismos de seleccjon, ingresp, capacitacion, profesionalizacion, promocion,
evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina; el cugl permitird contar con un
cuerpo de funcionarios especializados apegados a los principios rectores de la
materia electoral que cumplan eficaz y eficientementg con las atribuciones que les
han sido encomendadas.



Il. Marco Legal

el S
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8.
9.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

Ley General de Partidos Politicos;

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo;

Cadigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo;

Reglamento de Elecciones;

Criterios Generales y Lineamientos aprobados por el Consejo General del
INE;

Acuerdos aprobados por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral;
Acuerdos aprobados por el Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan; '

10.Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama

11. Reglamento Interior del Institutp Electoral de Michoagan.

Administrativa, y,




lll. Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

lll.1 Fundamento Legal

Segln lo establece el Articulo 35 del Codigo Electaral del Estado de Michoacan, el
Consejo General del Ingtituto Electoral integrard las cgmigiones temporales que
considere necesarias para el desempefio de sus atribuciones, y que Ilas
comisiones de Organizacion Electoral, Administracion vy Prerrogativas;
Capacitacion Electoral y Educacion Civica y, Vinculacion y Servicio Profesional
Electoral; funcionaran permanentemente y se integraran exclusivamente por
Consejeros Electorales, y tendran como atribuciones, canocer y dar seguimiento a
los trabajos de las areas del Instituto, de acuerdo a su materia, asi como proponer
acciones, estudios, proyectos y otros necesarios para el cumplimiento de los fines
del Organo Electoral, las comisiones permanentgs contaran con un secretario
técnico que sera el titular del area administrativa que corresponda.

En el mismo sentido, el Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado,
establece en su articulo 156 Fraccion XIV, que es atribucion de los consejeros
Electorales integrar las comisiones permanentes y temporales, asi como los
comités que determine el Consejp Electoral.

Con el objeto de cumplir con el mandato legal, con fecha 26 de octubre del 2017,
el Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan aprobé el Acuerdo IEM-
CG-50/2017, mediante el cual modifica la integracion de las Comisiones d
Consejeros Electorales, quedando integrada la comision de Vinculacion y de
Servicio Profesional Electoral, por la Maestra Araceli Gutiérrez Cortés, como
Presidente; Doctor Humbertp }Jrquiga Martinez, gpmo integrante; Licenciada
Viridiana Villasefior Aguirre, como integrante, conformacién con la que
actualmente se encuentra en funciones dicha comision de Vinculacion y del
Servicio Profesional Electoral del Institutp Electoral de Michpacan.




lll.2 Objetivo General

Vigilar que la Direccion Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral,
cumpla con todas las atribuciones establecidas en el numeral 44 del Cédigo
Electoral del Estado, para generar una adec¢uada coordinacion y vinculacién con el
Instituto Nacional Electoral, con el fin de que el Instituto Electoral de Michoacan,
refuerce las actividades sustantivas de la funcién electoral, y cumpla sus objetivos
y fines institucionales, en el marco de la celebracion del proceso electoral ordinario
local 2017-2018. | |

lll.3 Objetivos Especifigos

a) Fortalecer la comunicacion entre el INE y el IEM, que permita una
adecuada relacion interinstitucional para el buen desarrollo de la funcién
electoral.

b) Optimizar el envio o recepcion de informacién por el area facultada por la
normativa.

c) Coordinar la celebracién de Convenios y la realizacion de actividades entre
la Direccion Ejecutiva de Vinculacién y del Servicio Profesional Electoral
con el Instituto Nacional Electoral, con el Instituto Electoral de Michoacan,y 5™
con Instituciones Académicas o Dependencias de los tres niveles de
Gobierno. \'_

d) Comunicar los requerimientos de la Unidad Técnica de Vinculacién con los
Organismos Publicas Locales, del Instituto Nacional Electoral, hechos a las
distintas areas del Instituto Electoral de Michoacan, y darles el seguimiento
respectivo.

e) Fortalecer la comunicacion efectiva entre la Direccion Ejecutiva
Vinculacion y del Servicio Profesional Electpral, con las diversas areas del
Instituto Electoral de Michoacén para facilitar el flujo de informacion que
resulte trascendente para el cumplimiento de la fupcién electoral.



f) Proponer iniciativas institucionales que le permitan al Instituto Electoral
ampliar los canales de comunicacion con la ciudadania, con el objetivo de
posicionar al Instituto Electoral de Michoacdn, como aliado de Ia
ciudadania. ‘

g) Fortalecer la relacion del Instituto Electoral de Michoacan con los
Organismos Publicos Locales Electorales, para aprovechar sus
experiencias en temas de mayor impacto de la funcién electoral, con el
objeto de logar el fortalecimiento institucional.

lil.4 Lineas de Accidn

S R
=  Dar seguimiento a las sesiones de Consejo General,
Junta General, asi como de las Camisiones del INE.
= Notificar oportunamente a los Consejeros Electorales
del Instituto Electoral de Michoacdn, el orden del dia
de todas las sesiones del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral.

®  Enviar oportunamente al INE, los Acuerdos vy
Resoluciones emitidas por el Consejo General del
IEM.

= Notificar a las diversas dreas del Instituto Electoral

L i 2 | ion
a) Fortalecer la comunicacién entre Michoacdn  las  Resoluciones, ~ Acuerdos

el INE y el IEM, que permita una Lineamientos que emita el Instituto Naciongl
adecuada relacion Electoral y que resulten aplicables a las funcione
interinstitucional para el buen el que desempeiian.

desarrollo de la funcion electoral. = Notificar a los Consejeros Electorales asi como a lasd]

areas correspondientes, las respuestas emitidas por
el INE a las consultas realizadas por los OPLE de Ia<

entidades federativas.

= Convocar a reuniones con el area de Vinculacion del
Instituto Nacional Electoral.

=  Convocar y preparar reuniones con personal de la
lunta Local del INE.

= Dar seguimiento a la plataforma de seguimiento de
sesiones del Consejo General del Instituto Electoral

de Michoacdn, implementada por el INE.




Optimizar el envio o recepcién de

Notificar v dar seguimiento oportuno a los oficios,

informacidn por el édrea facultada circulares, en general a los documentos enviados
por la normativa. por las dreas del INE para atencion por parte del IEM.
Fungir como enlace en la coordinacién y seguimiento
respectivo, de las actividades derivadas de Ia
of Copslinar & relehrad®i di suscripcion  del Convenio de  Coordinacién
Convenios y la realizacion de correspondiente al proceso electoral ordinario 2017-
actividades con el Instituto 2018, enviando la informacidn correspondiente.
Nacional Electoral, Instituto Promover la participacién de los funcionarios del
Electoral de Michoacan, Instituto Electoral de Michoacdn en cursos de
Instituciones Académicas_ o capacitacién que sean impartidos por el Instituto
Depenc.lenaas de: 1as tres veies Nacional Electoral, el Tribunal Electoral del Poder
de Gobierno. )
Judicial de la Federacion y la Fiscalia Especializada
Para la Atencién de Delitos Electorales.

d) Comunicar los requerimientos de Remitir la informacién que se requiera mediante la
la Unidad Técnica de Vinculacion implementacion de la Red Nacional de Informatica
con los Organismos Publicos del Instituto Nacional Electoral (RedINE).

Locales, del Instituto Nacional Enviar quincenalmente al INE, las actividades

Electoral, hechos a las distintas realizadas por las dreas internas del Instituto (matriz

areas del Instituto Electoral de de seguimiento).

Michoacan, v darles el Asistir a las Sesiones de la Comisién de Vinculacion y

seguimiento respectivo. Servicio Profesional Electoral, elaborar los acuerdos
correspondientes y dar seguimiento a los mismos.
Generar tarjetas informativas de todos los asuntos

e) Fortalecer la comunicacion que sean notificados por el INE.
efectiva entre la  Direccidn
Ejecutiva de Vinculacién y Servicio Notificar mediante oficio para atencidn
Profesional Electoral con las seguimiento de los asuntos al drea que corresponda.
diversas dreas del Instituto
Electoral de Michoacan para Proponer la implementacion de wun programx
facilitar el flujo de informacién informdtico que integre la  digitalizacién de la
que resulte trascendente para el documentacion que resulte del flujo de informacion,
cumplimiento de la funcidn permita el control eficiente de su consulta y el
electoral. seguimiento oportuno de los asuntos y su

conclusion.

f)  Fortalecer la relacion del Instituto k
Electoral de Michoacdn con los
Organismos  Pdblicos  Locales Vincular al Instituto para la celebraciéon de convenios
Electorales, para aprovechar sus con OPLE; con gobiernos municipales, estatales o
experiencias en temas de mayor federal o con instituciones académicas.
impacto de la funcién electoral,
con el objeto de logar el
fortalecimiento institucional.

g) Construir y proponer iniciativas Atender las solicitudes de Acceso a la Informacién

institucionales que le permitan al

que correspondan.




s OBJETIVOS ESPECIFICOS | LINEAS DE ACCION

Instituto Electoral ampliar los " Realizar infografias institucionales de Acuerdos y
canales de comunicacién con la Resoluciones que emita el Consejo General del IEM,
ciudadania, con el objetivo de sobre asuntos trascendentes.

posicionar al Instituto Electoral de
Michoacan, como aliado de la
ciudadania.

ili.5 Cronograma de Actividades

CRONOGRAMA .

| Unidad de
Linea de accion Periodo

Medida

Dar seguimiento a las sesiones de

) B » Conocer los  Acuerdos vy .
Consejo General, Junta General, asi Sesion . . Ene - Dic
Resoluciones emitidos por el INE.

como de las Comisiones del INE.

Notificar a las diversas éreas del a | di . il
) . ) ue las diversas dreas de
Instituto Electoral de Michoacan las i
) . ) Instituto conozcan los Acuerdos y
Resoluciones, Acuerdos y Lineamientos .
. . . Documento. Resoluciones del INE que resulten
que emita el Instituto Nacional Electoral ) o

) . aplicables en el cumplimiento de
y que resulten aplicables a las funciones

desermpeRian la funcién electoral.
gue dese ;

Notificar a los Consejeros Electorales asi ] } N
- - o Que los Consejeros estén al tanto
como a las dreas correspondientes = :
. . de la emision de criterios y la
(seguin el tema), las respuestas emitidas | Documento. .. . Ene - Dic /|
reglamentacion normatividad

por el INE a las consultas realizadas por .
emitida por el INE.

los OPLE de las entidades federativas.

. . Que los Consejeros conozcan el
Notificar y dar seguimiento oportuno a _ e
- . debido cumplimiento y desarrollo
los oficios, circulares, en general a los .
. ) Documento. | de la funcidn electoral respecto a | Ene - Dic
documentos enviados por las dreas del o
los requerimientos hechos por el

INE para atencidn por parte del |[EM, . .
INE, a las diversas areas del IEM.

Enviar oportunamente al INE, los Que en el INE, se tenga| Epe-Dic
) » Documento, .
Acuerdos y Resoluciones emitidas por el conacimiento de los Acuerdos y




Linea de accion

Unidad de

Medida

Periodo

Consejo General del IEM.

Resoluciones emitidos por el

Consejo General del IEM.

Dar el seguimiento oportuno a las

actividades derivadas de las

Enviar gquincenalmente al INE, las .
o ) . facultades y competencias de las
actividades realizadas por las dreas . i .
. . Informe diversas dreas del IEM, y que el Ene - Dic
internas del Instituto (matriz de o
o INE tenga conocimiento del
seguimiento). -
cumplimiento de los
requerimientos hechos.
Dar el seguimiento y agregar de
. . . o forma oportuna la informacidn
Remitir la informacion que se derivara ) . .
. - Informe que se requiera mediante la Ene - Dic
de la implementacion de la RedINE.
RedINE, por el INE y la aprobada
por los Consejeros del [EM.
Fungir como enlace en la coordinacién y
seguimiento  respectivo, de las Seguimiento a las actividades
actividades derivadas de la suscripcién derivadas del Convenio de
del Convenio de  Coordinacidn Documento Coordinacién INE-IEM para el | Ene-Dic
correspondiente al proceso electoral proceso electoral ordinario 2017-
ordinario 2017-2018, enviando la 2018.
informacién correspondiente. \
Facilitar la  suscripcién  de .
. . .. Convenios de Colaboracién IEM-y
Vincular al Instituto para la celebracion . o
. . diversas Instituciones para el
de convenios del OPLE; con gobiernos . - N o ]
. ) Convenio reforzamiento de las actividades | Ene - Dic
municipales, estatales o federal o con . B
o L sustanciales de la  funcidn 1
instituciones académicas.
electoral, en el marco del proceso
local ordinario 2017.2018.
Optimizar la relacién
Interinstitucional de
. coordinacidn, para el
Reuniones con personal de la Junta o . .
Reunidn reforzamiento de las actividades | Ene - Dic

Local del INE

marco del
2017-

electorales en el
proceso electoral local

2018.
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Linea de accidn

Construir vy iniciativas
institucionales que

Instituto Electoral ampliar los canales de

proponer
le permitan al

Unidad de

Medida

Realizar infografias

institucionales  respecto de

Periodo

comunicacién con la ciudadania, con el Documento | Acuerdos y Resoluciones emitidos | Ene - Dic

objetivo de posicionar al Instituto por el IEM, sobre asuntos

Electoral de Michoacédn, como aliado de trascendentes.

la ciudadania

Presentar a la Comisidn de Vinculacion y

Servicio Profesional Electoral Nacional, Cumplir con el Plan Anual de

informe mensual de las actividades Trabajo de Ia Comisién de | Ene-Dic
Documento

emprendidas por la Direccién Ejecutiva
de Vinculacién vy Servicio Profesional
Electoral.

Vinculacién y Servicio Profesional
Electoral 2018.

11
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IV. Servicio Profesional Electoral Nacional

IV.1 Fundamento Legal

El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el
Decreto por el que se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politico-
electoral, entre las cuales se modificé la denominacién, estructura, funciones y
objetivos del Instituto Fedgra| Electoral para transformarse en Instituto Nacional
Electoral, modificAndose también la estructura y funciones de los Organismos
Publicos Electorales de las Entidades Federativas, entre los que se encuentra el
Instituto Electoral de Michoacan.

Asi también, se ordend |a creacion de un Servicio Profesional Electoral Nacion

integrado por funcionariog publicos de los 6érganos ejecutivos y técnicos

Instituto Nacional Electoral y de los Organismaos Publicos Locales de las Entidade

Federativas.

En ese sentido, el 23 de mayo de 2014, fue publicado en el Diario Oficial de |
Federacion el Decreto por el que se expide, entre otras, la Ley General de_
Instituciones y Procedimientos Electorales, el cual establece entre otras cosas,
que dicho Servicio tendra dos sistemas, uno para el Instituto Nacional Electoral y
otfro para los Organismos Publicos lLocales Electorales, que contendran
mecanismos de seleccién, ingreso, capacitacian, profesionalizacién', promocién,

evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina.

12
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A fin de dar cumplimiento al mandato Constitucional, mencignado con anterioridad,
el 30 de octubre de 2015, el Consejo Genaral del Instituto Nacional Electoral,
aprobd mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y de la Rama Administrativa; en el cual se regula la planeacion,
organizacion, operacion y evaluacién de log procesos que comprende el Servicio y
que deberan cumplir los Organos Locales; del mismo modq, fueron aprobados los
diversos Lineamientos que establecen de manera puntual las atribuciones,
procedimientos y términos que los Institutgs Logales, in¢luido el Instituto Electoral
de Michoacan debera observar.

IV.2 Objetivo General

Fortalecer competencias en los Miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional, adscritos a las Diregciongs Ejecutivas de Vinculacion con el INE,
Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos, FEducacion Civica
Participacion Ciudadana, Qrganizacion Electora| y Secretaria Ejecutiva; mediante
un amplio esquema de capacitacion, especializacion y profesionalizacién basa
en principios, actitudes y aptitudes que coadyuven al cumplimiento de los fines del
Instituto Electoral de Michoacan.

IV.3 Objetivos Especificos

a) Preparar taller de capacitacién de induccién Etico-Institucional, dirigido a
Miembros del Servicio Profegional Electoral Nacional, adscritos a las
distintas Direcciones Ejecutivas del Instituto Electoral de Michoacan, a fin
de observar el cumplimiento de sus atribuciones los principios rectores en
materia electoral.

b) Llevar a cabo capacitacion de actualizacian en materia de Derecho

Electoral, dirigida a los Miembros del Servicip Profesional Electoral Nacional
adscritos a las diferenfes Direcciones Ejecutivas del Instituto Electoral de

13




d)

IV.4 Lineas de Accidon

a) Preparar taller de

Michoacan; con la finalidad de contar con funcionarios altamente
especializados en la materia electoral.

Reconocer el cumplimiento de metas individuales y colectivas anuales por
parte de los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, que para
tal efecto establezca la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, mediante la entrega de incentivos que el Organo
Superior de Direccion del Instituto Electoral de Michoacan establezca,
observando los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los
Miembros del Servicio del Sistema OPLE.

Fomentar e instruir al personal administrativo, funcionarios y en general
personal del Instituto Electoral de Michoacan acerca de los procesos que
comprende el Servicio Profesional Electoral Nacional, en los cuales
participen directa e indirectamente.

TIVOSESPECIFICOS ~  LINEASDEACCION
capacitacion de induccién
Etico-Institucional, dirigido
a Miembros del Servicio

_ = Elaborar cuadernillo de atribuciones, fines
Profesional Electoral

institucionales y principios rectores de Ia(

Nacional, adscritos a las L, —

distintas Direcciones
Ejecutivas del Instituto " Realizar capacitacion Etico-Institucional a
Electoral de Michoacan, a los Miembros del Servicio Profesional
fin de observar el Electoral Nacional del Instituto Electoral de
cumplimiento de  sus Michoagdn.
atribuciones los principios
rectores en materia
electoral.

b) Llevar a cabo capacitacién = Realizar diagnostico de necesidades para la

implementacion de actualizacién  en

de actualizacion en .
materia de Derecho Electoral.

14



__ OBIETIVOS ESPECIFICOS

de Dereco

Electoral; dirigida a los

materia
Miembros del Servicio
Profesional Electoral
Nacional adscritos a las
Direcciones

Instituto

diferentes

Ejecutivas  del
Electoral de Michoacan;
con la finalidad de contar
con funcionarios
altamente especializados

en la materia electoral.

__ LINEAS DE ACCION.

Elaboracion de materiales didacticos para la

realizacion de la
actualizacion.

capacitacion de

Realizacién de cursos de capacitacién y
actualizacion en materia de Derecho
Electoral.

Llevar a cabo evaluacion del proceso de
capacitacién a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Presentar a la Comision de Seguimiento
para su aprobaciéon el informe de los
resultados del Diagndstico de Necesidades
de capacitacion. \

c)

Reconocer el
cumplimiento de metas
individuales y colectivas
anuales por parte de los
Miembros del Servicio
Profesional Electoral

Nacional, que para tal

efecto establezca la
Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional
Electoral Nacional;

mediante la entrega de
incentivos que el Organo
Superior de Direccion del
Instituto  Electoral de
Michoacan establezca,
observando lo establecido
en los Lineamientos para el
otorgamiento de

incentivos a los Miembros

\

Definir el tipo de incentivo a otorgar a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Presentar a la Comision de Vinculacion vy
Servicio Profesional Electoral Nacional para
su aprobacién, los requisitos, criterios y
fecha de entrega de los incentivos a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

15




] OBIJETIVOS ESPECIFICOS LINEAS DE ACCION

del Servicio del Sistema
OPLE.

d) Fomentar e instruir al
personal administrativo,
funcionarios y en general
al personal del Instituto
Electoral de Michoacan
acerca de los procesos que
comprende el Servicio
Profesional Electoral
Nacional, en los cuales
participen directa e

Elaborar un manual de atribuciones que el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y de la Rama Administrativa
confiere al Organo Superior de Direccion,
Organo de Enlace, Funcionarios y personal
del Instituto Electoral de Michoacan en
cuanto al desarrollo de los procesos propios
del Servicio.

Realizar taller de induccion e instruccion al
Servicio Profesional Electoral Nacional,

. dirigido al personal de 1la Ra
indirectamente. Administrstiva. A
IV.5 Cronograma de Actividades
CRONOGRAMA

Elaborar cuadernillo de Contar con el material
atribuciones, fines . didactico en tiempo y forma a
. L Cuadernillo — ) Ene
institucionales y  principios fin de facilitar el método de
rectores de la funcién electoral. aprendizaje.
Realizar capacitacion FEtico- Contar con miembros del
Institucional a los Miembros Servicio identificados con los

o . Curso L . Feb
del Servicio Profesional principios éticos e
Electoral Nacional del Instituto institucionales del Instituto
Electoral de Michoacan. Electaral de Michoacan.

16




Linea de accion

Unidad de
Medida

Realizar diagnostico de .
) Conocer las areas de
necesidades para la . ) )
_ » Diagnostico | oportunidad en materia de
implementacién de o L
L ) especializacion dirigida a los
actualizacion en materia de . .
Miembros del Servicio.
Derecho Electoral.
. Dar a conocer el informe de
Presentar a la Comision de
o manera oportuna, que
Seguimiento para su .
B ) permita establecer los
aprobacion el informe de los | Documento i .
. L. médulos o materias a
resultados del Diagnostico de o
. L, desarrollar en la capacitacién
Necesidades de capacitacion. o
de actualizacidn.
Elaboracion de  materiales Contar con herramientas que
didacticos para la realizacién de favorezcan, amplien y
Documento

la capacitacion de
actualizacion.

optimicen el desarrollo de la
capacitacion.

Realizacion de cursos de
capacitacion y actualizacion en
materia de Derecho Electoral.

Capacitacion

Fortalecer competencias,
especializacion i
profesionalizaciéon en los
Miembros del Servicio.

Lievar a cabo evaluacién del
proceso de capacitacion a los

Conocer el desempefio y

Miembros del Servicio | Documento | rendimiento de los Miembros Mayo

Profesional Electoral Nacional. del Servicio.

Definir el tipo de incentivo a Hacer del conocimiento a la

otorgar a los Miembros del . DESPEN el tipo de incentivos )
Incentivo Junio

Servicio Profesional Electoral
Nacional.

que seran entregados a los
Miembros del Servicio.
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Linea de accion

Presentar a

Vinculacion y Servicio
Profesional Electoral Nacional
para su aprobacion, los
requisitos, criterios y fecha de
entrega de los incentivos a los
Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

la Comisién de

Unidad de
Medida

Documento

Aprobacion de criterios para
implementar en la entrega de
incentivos a los Miembros del
Servicio.

Periodo

Junio

Otorgar los incentivos a los
Miembros del Servicio que
hayan cumplido con los
requisitos y metas establecidas
para tal fin.

Incentivo

Reconocer el cumplimiento
de metas individuales vy
colectivas anuales por parte
de los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional

Jun-Ju

Elaborar un manual de
atribuciones que el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral
Nacional y de la Rama
Administrativa  confiere  al
Organo Superior de Direccion,
Organo de Enlace, Funcionarios
y personal del Instituto
Electoral de Michoacan en
cuanto al desarrollo de los
procesos propios del Servicio.

Manual

Contar con material de apoyo
en la capacitacion de
introduccion al Servicio, que
permita facilitar el proceso de
aprendizaje.

Agosto

Realizar taller de induccién e
instruccion al Servicio
Profesional Electoral Nacional,
dirigido al personal de la Rama
Administrativa.

Taller

Ampliar el conocimiento de
los procesos del Servicio en
los que de manera directa e
indirecta tienen participacion
los servidores publicos de la
Rama  Administrativa del
Instituto Electoral de
Michoacan.

Septiembre
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Linea de accion

Presentar a la Comision de
Vinculacién y
Profesional Electoral Nacional
informe mensual de las
actividades emprendidas por la
Ejecutiva de
Servicio

Servicio

Direccién
Vinculacién y
Profesional Electoral por medio
de las cuales se da
cumplimiento al  presente

Programa Anual de Trabajo.

Unidad de

Medida

Documento

Cumplir con el Plan Anual de
Trabajo de la Comision de
Servicio
Profesional Electoral 2018.

Vinculacion y

Periodo

Ene - Dic

V. Calendario de Sesiones de la Comisién de Vinculaciéon y Serviti

Profesional Electoral

CALENDARIO DE SESIONES DE LA CVySPE 2017-2018

Enero Lunes 29
Febrero Lunes 26
Marzo Lunes 26
Abril Lunes 23
Mayo Lunes 28
Junio Lunes 25
Julio Lunes 30
Agosto Lunes 27
Septiembre Lunes 24
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Octubre Lunes 29

Noviembre Lunes 26

Diciembre Lunes 17

Nota: Las fechas son de cardcter enunciativo, no limitativo, ya que estdn sujetas a las

agendas de trabajo de los Consejero Electorales integrantes de Comisidn.

Este informe fue aprobado en Sesién Ordinaria de la Comision de Vinculacién y
Servicio Profesional Electoral, celebrada el dia 30 de noviembre de 2017 dos mil
diecisiete, por votacidén unanime de los Consejeros Electorales, Mtra. Araceli _

Gutiérrez CoNgs, Lic. Viridiana Villasefior Aguirre y Dr. Humberto Urquiza

Martinez.
[ <=3
C l@
MTRA. ARACELI GUTIERREZ : LIC. VIRIDIANA VILLASENOR AGUIRRE
PRESIDENTA DE L4 CONSEJERA ELECTORAL INTEGRANTE
. DE LA COMISION
.
| =l
a2 LNS i

DR. HUMBERTO YRQUIZ
CONSEJERO\ELEC
INTEGRANTE DE

\\MARTINEZ LIC. ANA YURITZI RUiZ RAMIREZ
L SECRETARIO TECNICO DE LA
SION COMISION EN CUANTO
ENCARGADA DE DESPACHO

Esta hoja de firmas corresponde al Plan Anual de Trabajo 2018 de la Comisién de
Vinculaciéon y Servicio Profesional Electoral, aprobado en Sesion Ordinaria
celebrada el dia 30 de noviembre de 2017 dos mil diecisiete.




